“2019 - ANO DEL CENTENARIO DEL NACIMIENTO DE EVA DUARTE DE PERON™

Provincia de Tierra del Fuego
Antdrtida e Islas del Atlintico »
Repiiblica Argentina

SECRETARIA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

ciRcuLar N (O /19.

PARA INFORMACION DE LAS DIRECCIONES DE ADMINISTRACION Y/O PERSONAL DE:

* M° JEFATURA DE GABINETE

* M° DE GOBIERNO Y JUSTICIA

M° DE ECONOMIA

* M° DE INDUSTRIA

* M° DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA

* M° DE EDUCACION

* M° DE CIENCIA Y TECNOLOGIA

* M° DE DESARROLLO SOCIAL

* M° DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

* M° DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS

* M° DE SALUD

* SECRETARIA DE ENERGIA E HIDROCARBUROS

* SECRETARIA DE REPRESENTACION OFICIAL EN LA CIUDAD AUTONOMA DE BS. AS.
* SECRETARIA DE PLANIFICACION ESTRATEGICA, ORD. TERRITORIAL Y HABITAT
* SECRETARIA DE AMBIENTE, DESARROLLO SOSTENIBLE Y CAMBIO CLIMATICO
* SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

* SECRETARIA LEGAL Y TECNICA

* SECRETARIA DE ASUNTOS RELATIVOS A ANTARTIDA, ISLAS MALVINAS Y DEL
ATLANTICO SUR Y SUS ESPACIOS MARITIMOS CIRCUNDANTES

* SECRETARIA DE DESARROLLO E INVERSIONES

* SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURIDAD

* SECRETARIA DE REPRESENTACION OFICIAL PARA LA CUESTION MALVINAS

Producida por la Secretaria de Gestion de Recursos Humanos.
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Se comunica a los senores Directores/as de todas las dependencias de las distintas
Jurisdicciones y para notificacion de todos los agentes, que atento al dictado de la Resolucion S.G.G. N”
98/19., mediante la cual se aprobé el Formulario Unico de Ingreso a la Administracion Pablica Provincial
Centralizada para los escalafones Seco, Salud, EPU, UPMF, SAT y Aecrondutico, serd obligatorio la
confeccion del mismo para el personal ingresante a partir del 20 de marzo de 2019.

Asimismo se informa que para acceder al mismo se deberd ingresar a través del Sistema
Gestion Documental Electronico (GDE), para lo cual deberan solicitar el turno para realizar la
capacitacion de dicho sistema, en el siguiente link: http://capacitaciones-
gde.tierradelfuego.gov.ar/hometurnos.aspx.

Se adjunta copia de la Resolucion S.G.G. N 98/19.
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SECRETARIA GENERAL DE GOBITRNO

USHUAIA, 96 MR 2019

VISTO la Resolucion S.G.G. N 306/98. 1a Resolucidon S.GL.G. N® 146/12 v 1y
Resolucion §.G.G. N° 705/17; y

CONSIDERANDO:

Ouc la Resolucion S.G.G.x N 306/98 pone en vigencia los formulatios de
ingreso, de sohcttud v de Declaracion Turada de la S.G.R.H.

Que la Resolucion S.G.G. N® 146/12 pone en vigencta un nuevo Formulurio de
Actualizacion de Domicilio,

Que la Resolucion $.G.G. N® 705/17 reemplaza ¢l Formulario N” 4/98 por ¢l N*
1/17, de Declaracion Jurada de Asignaciones Familiares, el cual continuard en vigencia,

Oue en razon de la necesidad de optimizar el proceso de ingreso de los agentes i
la Administracion Piblica Provincial se hace necesario adecuar Tos formularios de ngreso y Tas
respectivas declaraciones juradas.

Que de acuerdo a los diferentes procesos de digitalizacion de v imformacion y de
las tramitaciones de esta administracion, se hace necesario adecnar los formularios v declaraciones
juradas vinculadas al ingreso de los agentes.

Que ¢l suscripto se cncuentra facultado para el dictado del presente acto
administrativo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 25, inciso 3 de la Ley Provincial N 1060 y ¢l
Decreto Provincial N¥ 3031/15.

Por ello:

EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar el Formulario Unico de Tngreso a la Administracion Publica Provincial
Centralizada para los escalafones Seco, Salud, EPU, UPMF. SAT y Aeroniutico de acuerdo al Anexo
1 de la presente,

ARTICULO 2° - Reemplazar, para los escalafones Seco, Satud, EPU. UPMIL SAT v Acronantico,
los Formularios N 1/98, 2/98. 3/98, 5/98, 6/98, 7/98. 898, 9/98, 10/98, 1398, [4/98, 15/98 y 16/98
del Anexo 1 de la Resolucion S.G.G. N° 306/98, la Resolucion S.G.G. N7 24499 y Ia Resolucion
S5.G.G. N” 146/12, por el Anexo | de la presente,

ARTICULO 3°.- 11 Formulario Unico de Ingreso deberia completarse a traves del sistema Gestion de
tixpedientes (GDF) tanto a los cfectos del ingreso o actualizacion de mformacion.

ARTICULO 4°- La Scerctaria de Gestion de Recnrsos Humanos Lendrid a cargo la reglamentacion
complementaria.

ARTICULO 5°.- Comunicar a quicnes corresponda dar al Boletin Oficial de Ta Provgiga yegchivar,
RESOLUCION SECRLTARIA GENERAL DE GOBIERNO M N 2019
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SECHE "ARIA GENERAL OF GOBIERNG

Anexo | — Madelo de Formulario Unico de Ingreso a la Administracion Pablica Provincial
Centralizada. Escalafones Seco, Salud, EPU, UPMF, SAT v Acrondutico.
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Nombre/s' ]
e e

N° CUIL] [ Neemsut [

Género' lfsl.uifm (;'_h.'ilJ _ | -

Fecha de Nacimicnto'
= W i
Ciudad de Naciniento

Provincia de Nacimiento'

. “ I
Nacionalidad

Dalos de contacto

| -
Domicilio”
Calle

N* ” | Pi.\u:_ul

Departamento

Observacion

Telélone: l Celular: ]

- i
Mail particular. | Mail Iaboral: I

Estudios

;Tiene estudios?

e - - 1 . o o )
Nivel Educativo ™’

i F
Nombre Tiulo™

Institucion "

A 1
N® Matricula

3 WL Gl s e
5. | Sobre la Designacion

¢ Lugar de Trahajo”

r Cadigo de Dependencia”

o Domicilio Laboral

<1 Telelono Laboral

- L]
Fecha de Ingreso

. 4
Horano Laboral
Pras Laborales

N® de Decreto”

; e
Fscalalon

Categoria® B
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SECHETARIA GENERAL DF COBIFRNG

Tipo de designacion”

o
Tareas a desempenar

i e TAT AR ' ~ Antecedentes Laborales |
R N oy PSS R R IR LD L o I RN R SN

JTiene antecedentes laborales?

- L )
I Institucion

- i
Fecha de ingreso

- o
Fecha de egreso

; i
Otros Empleos
JTiene, actualmente, oiro/s emplea/s?

Institucion

! Enic

S = —

Fecha de Tngreso

Tipo de contrito

Dias laborales

[toraro Laboral

Promicitio laboral
i

Teletono laboral
Grupo Familiar "'

12
Parenlesco

3 1
Apellido/s

o
Nombre/s

N°® LTU-IL;

——ys

ST 12
Fecha de Nacimiento

Daomuacibio
(Calle, N°, Piso, Deplo,,
Localidad, Provincia, Puis)

' Discapacidad

-

. Tiene Discapacidad?

i

N° de Certificado” , Fecha de Vo, Certilicado:

.
C
5

Jubilaciones, Pensiones y Retiros

;Percibe Ud. benchicios por lubilacion, pension /o retirg?

Repi $"I‘|(:1]I i Neavsoowed, Provieral, Mool

/I\I'I‘Ihl"lnu AMilitar o Civil

Requisitos de Ingreso

TR TN

“y )y del

Declaro Bajo Juramento cumplir y acredilar los requisitos estipulados en los incisos by o)
¢ 3 p . 17
articulo 7% y 92 de la Ley Nacional N 221407
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Inwmpallb:iidades

Declaro Bajo Juramento que no me encuentro alcanzado por los supuestos contemplados en:
o Ll Asticnlo 9% de la Constitucion de la Provincia de Tierra del Foego'™:
o Elarticulo 5% de 1a Tey Pravincial 1,200, de Retiro Voluntario
El Articolo 8% de la Ley Nacional N® 22,140 y su Decreto Reglamentario N° 1797807
e Ll Ariiculo 19 del Decreto Nacional N® 8566/61°

1,

Y e rAa. ¢
: kb Bt o
- Fecha y Logar Firma ' Aclaracion

Vencion superior jerdquico inmediato. nd:

Certifico) que 8lia SENDIR .- ivcmsvimenavissine B MR ST e s s PHCKIE  TEATES
clectivos  Servicios en ¢l Ministerio/Secretaria, ... e Desde el
il nmrassa s y cumple el horario de ....oac L totalizando un wotal de L horas
semanales,

Fecha y Lugar Firma y Sello

Recursos Homanos 10 0
Fecha y Lugar | Firma y Sello

A—
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SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNG

[ormulario:

1 3 2 - .
Presentar copia simple de DNT, acompanado con of documento original.

“ Presentar Constancia de CUILL.

St posee una Cuenta Sucldo en el Banco de Tierra del Fuego, debe presentar constancia de CBU de b
misma. En caso de no poseer cuenta sucldo en el Banco de Tierra del Fuego. el agente debera proceder o
gestionar la aperturi de Ta misma con la Direccidn de Gestion de Ingresos, depentdiente de fa Seerclaria de

Gestion de Recursos Humanos.,

14 3 - . - - , " - » ¥
Presentar copra simple de Acta de Matrimonio, Unidn Convivencral o Divorcio, segun corresponda

5 < g T R ' -
Certificado de Domicilio, en caso de no cantar con el domicilio actualizado en el DNI
" Los ingresantes a los escalatones Sceo, Salud, UPMFE, SAT v Acromiutico deben presentar copia
certilicada de Titulo y analitico delidamente legalizado. Tos imgresantes al escalalion FPU deben presentar
copta cerhihcada de Tinudo,
" Presentar copia certificada de Certificado de Matricola.

Hoen - - 5 - . +
Completar los datos con la informacion contenida en el Decrelo de Designacion.

1] - . - - ’voow e - . s
Presentar Cerdificacion de Scrvicios original. a los fincs del computo de antigiiedad por otros empleos

pubhco-estatales y/o del sector privado (no obligatoria),

"Los ingresantes a los escalatones Seco, Salud. SAT, UPMF v Acronintico que luvieran atrods empleas e
el escalafon docenle deberan encoadrarse en la ley Provincial 761 de Acumulacion de Cargos v
Actividades docentes. La misma, en su articulo 5°, indica que ¢l agente podri acumulan hasta DIECISEIS
(16} horas caledra.

Por su parte, los mgresantes al escalalaon EPU que tavieran atrofs empleos en el cscalatan dacente y optarin
por la Dedicacion Exclusiva en este escalalon deberan encumdrarse en el Decercto Provincial NT 1OSO/TL 1
mismao, en'su articuln 17, indica que el agente podra optar por “cl ejercicio de la docenci universitaria con
dedicacion simple hasta doce (12) horas catedras y el cjercicio de B docencia en establecimicentos

cducativos provinciales de dependencia estatal o privida hasta doce horas Gitedeas, en fodos Jos casos,
Sgicmpre ¥ cuando no exista superposicion horaria (L)

' Si ol agente desca percibm Asignaciones Familiares, ¢l docente debera presentar el Formulario S.G.G. N°

/17 v Ia documentacion pertinente, de acuerdo al Decrcto Provincial N7 2901 ¢ sus Resoluciones

reglamentarias.

" Segun ¢l caso, ¢l ingresante debe presentar:
ITijos: Copia autenticada del Certificado de Nacimiento de cada hijo:

-

o Padres: Copia aulenticada del Certilicado de nacimiento del agente,

e [ermanos: Copia anientiicada Certificado de pacimiento de cada hermano
e Canyvuge o convivienle: copia cerilicada de Acta correspondiente;

"fas fsla Malvinas, Gedegias, Sambvich del Sure. sen v serdi Argentings’
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ECRETARIA GENFRAL DE GOBIERND

e Sucgros: Copia autenticada de Certilicado de nacimiento conyuge o convivicnie,

e Cunados: Copia autenlicada del certificado de nacimiento del cunado.

De acucrdo al Decreto Provincial N 3413/79 y sus normas complementarias, los agentes lienen derecho a
diferentes justilicaciones de inasistencia, licencias v [ranquicias. Para acceder a los mismos, los agentes

ticnen el deber de declurar a su grupo familiar y presentar I documentacion respaldatoria,

A . by > p v - ™
" De acuerdo con 1a Ley Nacional N® 22,431, articulo 3° y 8% ¥ Ley Provincial 48, articulo 97, ¢l agente
debe presentar Certiticado de Discapacidad original, de corresponder,

"L Articulo 17 del Deereto Nacional 8566/61 indica que (L. ) maguina persona podri desempenarse ni ser
designada en mas de un cargo o cmpleo pablico remunerado dentro de la jurisdiccion y competencia del

Poder Ejecutivo Nacional. Asimismo, declirase_incompatible el desempeiio de un cargo pablico con la

prevision nacional, provineial v/o municipal. (. .)

St embargo, el Articulo 17 del Decreto Nacional N 4436/62 prescribe: “Declarese compatible lIa
percepeion de penstones civiles o militares, provenientes de cualquier régimen de prevision, sea ésle

nacional, provincial o municipal con el desempeno de cargos pablicos. .

Asimismo, ¢l Articulo 137 del Decicto Nacional 8566/61 indica que “El agente que sc encontrara en
sttuacion de incompatibilidad, ya sca porque revistara en cargos o pasividades no antorizadas, o bien porgue
en la acumulacion no se cumplicran las condiciones exigidas en ¢l articulo 9, deberd formular Ta opcion
respectiva, a cuyos fines presentari bajo recibo v dentro de los TREINTA (30) dias corridos de publicado ¢l
presente decreto, la renuncia fundada en esta circunstancia, al o a los cargos respectivos, o bien, sepin

corresponda, solicitari - fambicn bajo recibo- la limitacion del haber de pasividad,

Estas renuncias seran aceptadas sin mas tramite, si ¢l agente estuviera sujeto a la substanciacion de sumarios
o irregularidades, la aceptacion o sera sin perjuicio de lo que se resuclva en esas actuaciones

Al margen del curso de las renuncias, el agente dejara de prestar servicios a los TREINTA (M) dhas corricdos
de su presentacion, si antes no luery aceplada. Esta circunstancia serd fiscalizada por el superior jerirquico
inmediato, el que dispondra que el interesado deje de prestar servicios en ol plazo indicado, siendo
responsable directo de las transgresiones que en este senlido se cometieran.

La opeian debe Tormularse indclectiblemente, aunque ¢l agente revistara con licencia con o sin goce de
haberes.™,

13 Ny e = iy
* Debe presentar Certilicado de Buena Conducta v Certihicado de Antecedentes Penales expedido por el

Registro Nacional de Ih:iuyitlcnci;l' ambos en original,

I o " . - 3 s o ¥ 2 —

“ Segim el inciso ¢) del articulo 7° de la Ley Nacional 22,140, el agente debe acreditar “Aptitud psico-lisica
para la Tuncion o cargo™. Este requisito fue reglamentado por ¢l Decreto Pravincial N° 178194, ¢l (ue
indica, en su Anexo I inciso A2 que el agenie debe presentar Certificado de Aptitud Psicotisica definitivo.

" Elarticulo 7° reza que “El ingreso a la Administracién Piblica Nacional se hara previa acreditacion de las
sigurentes condiciones, en la forma que determine Fa reglamentacion: -

a) ldoneidad para la funcion o cargo medianic fos regimenes de seleccian que se establezcan:

b) Condictones morales y de conducta;

-

“Las Ista Malvinas. Gedrgias, Sandwich del Sur, son v seyiin Sle %‘E_ﬁ?ﬂpj\
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SECRETARIA GENERAL DE GOBIERND

¢) Aptitad psico-lisica para la funcion o cargo;
d) Ser argentino, debiendo los naturalizados tener mas de CUATRO (4) anos de ejereicio de o
ciudadania.

Las excepciones a cualquicra de estos dos requisitos deberan ser dispuestas por el Poder Ejecutivo

Provincial en cada caso,”

Por su parte, ¢l articulo 97 reza gue “Las designaciones clectvadas en violacion a lo dispuesto en los
articulos 7% y 8% 0 a cualquier ofra norma vigente, podrin ser declaradas nulas, cnalquicra sea el tiempo
transcurrido, sin perjuicio de Ta validez de los actos v de fas prestaciones cumplidas durante el ejercicio e

fas lunciones.

No serit considerado como ingresante ¢l agente que cambic su situacion de revista presupuestaria, Sin que
hubicra mediado interrupcion de la relaciin de empleo piblico dentro del ambito del presente Régimen.

Reglamentariamente se determinara fa forma de comunicar las designaciones clectinadas, a los organos

centrales del Servicio Civil de la Nacion para su incorporacion al Registro de Pepsonal™

" . i ;

El mismo reza que “Ninguna persona podrd acumular dos o mais empleos publicos rentados, va sea de
planta permanente 0 por contrato, ast sean nacionales, provinciales o municipales, con excepcion del
crercicio de la docencia o Ty investigacion cientilica. En coanto a los ad-honorem, Ta oy o otdeninza

determinara los que scan incompitibles™,

" EI mismo reza que “El agente desvinculado por acogimiento a este Régimen, no podia ser designado on
cargo alguno de la planta permanente, gabinete o transitoria. ni tampoco contratado persnnalmente, sca bigo
el régimen de empleo publico o locacion de servicios, para complir funciones en cualquicrn de los fres
Poderes del Estado provincial, municipal o nacional ni cn aguoellas empresas o sociedides en que cualyuicra
de cllos tuvicra algun tipo de participacion, ni en la Fiscalia de Fstado y/o ¢l ‘Tribunal de Chnentas de Ta
Provincia hasta después de camplidos cinco (5) anos a contar desde el momenta en gue peretba L altima

cuata del benelico.,

La violacian a lo dispuesto en ¢l parrafo precedente implicara [a caducidind autoniatica del henelicio creado

por la presente ley y el deber del infractor de restituir la totalidad de las sumas de dincro que habicra

"percibido como consecuencia de haberse acogido al presente régimen. (...)7

O ey s —_ m— . . . TE .
[l misino reza que “Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 7% no poded inpresar:

a) Eb que hava sido condenado por delito doloso. El Poder Ejeentivo Nactonal podid autorizar su

ingreso. si en virtud de La naturaleza de los hechos, las ciicunstancias co gite se comelicron o por ¢l

o

nempo transcarrido, juzgare que ello no obsta al requisita exigido en el articulo ™ incisa by de este

Regimen, i

h) El condenado por delito comelido en perjuicio de o contra la Administracion Pablica Nacional,
Provincial o Municipal;

¢} Elfallido o ¢l concursado civilmente no casuales, hasta que obtengan su rehabtlitacion;

d) El que tenga proceso penal pendiente que pucda dar lugar a comdena por alpuno de los dehitos
enunciados en los mcisos a) y b) del presente articule;

c)  El inhabilitado para el ¢jercicio de cargos puiblicos;

) El sancionado con exoneracion en el dambito Nacional, Provincial o Muaicipal mrenlras noosei

rehahilitado, v ol sancionado con cesantia conforme con lo que determine Ta replamentacion;

“Las Isfa Malvines, Georgtas, Sanchetely del Sur, son v seran Avgentinay”
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g) Ll que integre o haya mlcgrado en el pais o en el extranjero, grupos o entidades que por s doctring
@ accion aboguen, hagan publica exteriorizacion o lleven a la practica, ¢l empleo tlegal de ba Tuerz
o la negacion de los principios, derechos y garantias establecidos por la Conslitucion Nacional y.en
general quien realice o haya realizado actividades de tal naturaleza, en ¢l pais o en el extranjero;

h) El que se encuentre en infraccion a las leyes cleclorales o del servicio militar:

1) Eldendor moroso del Fiseo en los términos de | Ley de Contabilidad, mientris s¢ cncuentre en osa
siluacion;

1 ELque tenga mas de sesenta (60) anos de edad, salvo aquellas personas de reconocidi aplitud,
quicnes solo podrin incorporarse como personal no permanente,”™

L mismo indica que “ninguna persona podra desempediarse ni ser designada en mas de un cargo o emplen
piblico remunerado dentro de la jurisdiccion v competencia del Poder Ejecutivo nacional. Asimismo
declinase incompatible ¢l desempeda de un cargo piblico con la pereepeian de jubilaciones, pensiones yio
retiros aviles y/o militares provenientes de cualquier régimen de provision nacional, provincial yio

municipal.

Las prohibiciones que anteceden son de aplicacion para Ias siluaciones exislentes. aunque hubieran sido

dectiradas compatibles con arreglo i las normas vigentes hasta La lecha,

El desempeno de una funcian o cargo remunerido o prestacion contractual con o sin relacion de
dependencia, bajo cualquier modalidad en la Administracion Pablica Nucional, cs incomputiible con i
pescepadn de un henelicio previsional o haber de retito provenicnte de culqiner regimen de prevision
nacional, provincial o municipal. La referida incompatibilidad se aplicara con mdependencia de las
excepeiones especificas que se hayan dispuestn o se dispusicren respecta del presente deerelo, sus
modificatonos y caomplementarios.” '

A ¢
e AEA L LIRS A
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